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INTRODUCCION

Desde el 9 de noviembre de 2020 el gobierno electo democraticamente, por mas del 55% de
los votos de la poblacién boliviana, realiza los esfuerzos necesarios para luchar contra el
rebrote del COVID-19 en el territorio boliviano. En la implementacion se consideran tres ejes
importantes: diagnéstico, vacunas y coordinaciéon en todos los niveles del Estado, para
garantizar el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales de los estantes y habitantes del
territorio nacional.

El Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional (MJTI) durante la administracién del
gobierno de facto, desarrollé acciones en su mayoria politicas, direccionadas hacia el beneficio
de ciertos sectores privilegiados de la poblacion. Desde el 10 de noviembre de 2020 la gestion
administrativa y operativa del MJTI se reorienté hacia la atenciéon de las necesidades
emergentes de la poblacién, principalmente de los sectores mas vulnerable.

Los logros y dificultades mas relevantes se exponen en la Rendicién Publica de Cuentas Final
de la Gestion 2020, la cual considera los dos periodos de administracion de la entidad. El
primero desde el 1 de enero al 06 de noviembre, y el segundo desde el 9 de noviembre al 31 de
diciembre de 2020. En el desarrollo también se incluyen los avances de las entidades
descentralizadas bajo tuicion del MJTI.

1. INFORMACION INSTITUCIONAL
1.1. MARCO LEGAL

El MJTI es una entidad publica que pertenece al Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional de
Bolivia y tiene la principal funciéon de articular acciones para la reforma del Sistema de Justicia,
ademas de ejercer las funciones de ente rectoren las temiticas de nifiez y adolescencia', para
una vida libre de violencia contra las mujeres’, la defensa de derechos de usuarios/as y
consumidores/as’; el ejercicio de la presidencia en las temética de personas con discapacidad®,
personas adultas mayores”, la lucha contra la trata y trafico de personas,’ prevencién y lucha y
contra la corrupcién’; y asume la secretaria técnica de los espacios de coordinacién de la

1 De acuerdo al Articulo 14 de la Ley N° 548, Cédigo Nifia, Nifio y Adolescente, de 17 de julio de 2014.

2 De acuetdo a lo establecido en el Articulo 16 de la Ley N° 348, Integtal para Garantizar a las Mujeres una Vida Libre de
Violencia, de 9 de marzo de 2013.

3 Se constituye en ente rector del sector no regulado, conforme a Ley N° 453 de 6 de diciembre de 2013, de los Derechos de
las Usuarias y los Usuarios y de las Consumidoras y los Consumidores.

4 Conforme al articulo 4 de la Ley N° 223 de 2 de marzo de 2012, Ley General para Personas con Discapacidad.

5 Articulo 14 de la Ley N° 369 de 3 de mayo de 2013, Ley de las Personas Adultas Mayores. Dicha norma también establece
que el MJTT ejerce las funciones de coordinacion y seguimiento respectivas.

¢ De acuetdo a la Ley N° 263 de 31 de julio de 2012, Ley Contra la Trata y Trifico de Personas, articulo 9, numeral 111, el

MJTTI preside y es sede del Consejo Plurinacional Contra la Trata y Trafico de Personas, ademas, ejerce la Secretarfa

Técnica del Consejo (articulo 12).

Preside el Consejo Nacional de Lucha Contra la Corrupcion, Enriquecimiento Ilicito y Legitimacién de Ganancias Ilicitas,

atribucién asignada mediante Ley N° 004 de 31 de marzo de 2010, Ley de Lucha Contra la Corrupcion, Enriquecimiento

Tlicito e Investigacion de Fortunas "Marcelo Quiroga Santa Cruz".
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tematica de juventud’ y del Gabinete Especial de Lucha contra la Violencia hacia la Mujer y la
Nifiez’.

1.2. MARCO ESTRATEGICO

El marco estratégico de la entidad se encuentra dado por su mision, visién, objetivos
estratégicos' y acciones de corto plazo (POA 2020):

v Mision de la entidad

"El Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional desarrolla y ejecuta politicas y normas
de manera participativa para promover el acceso a la justicia social, el pluralismo, la
transparencia de la gestiéon publica, garantizando el pleno ejercicio de los derechos individuales
y colectivos de las bolivianas y los bolivianos para Vivir Bien".

v Vision de la entidad

Al afio 2020, el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional lidera el proceso de
revolucion de la justicia social, el pluralismo juridico y la gestién publica transparente;
promoviendo el ejercicio de los derechos humanos, con equidad e igualdad de oportunidades
de las bolivianas y los bolivianos, cultura de transparencia e integridad y con servidores
publicos idoneos, éticos, competentes y comprometidos que luchan de manera efectiva contra
la corrupcion, para Vivir Bien.

v Objetivos Estratégicos 2016-2020 y Objetivos de Gestion

Tabla 1. Objetivos estratégicos institucionales y acciones de corto plazo

Objetivo estratégico Accion de corto plazo Responsable
institucional (POA 2020)
(PEI 2016-2020)

OEI 1: Liderar el proceso de 1.1. Formular Politicas Publicas y promover el Viceministerio
implementacién de las fortalecimiento de mecanismos de coordinacién y de  Justicia vy
conclusiones de 1la Cumbre cooperacién interna y externa de la Lucha contra  Derechos
Nacional de Justicia Plural para la Trata y Trafico de Personas. Fundamentales
Vivir Bien; promoviendo el 1.2. Contribuir con el desarrollo normativo de nuevas  (VJDF)
ejercicio, la proteccion, el leyes; la coordinacion con la Comisién de
acceso y la restitucion de los Seguimiento a la Implementacién de Conclusiones
Derechos Fundamentales a de la Cumbre de Justicia; seguimiento, proteccion,
nivel nacional e internacional. acceso y  restitucion de los  derechos

fundamentales; y asesoramiento en Derecho

Internacional.

8 De acuerdo al articulo 8 del Decreto Supremo N° 2114 de 17 de septiembre de 2014, ejerce la Secretaria Técnica del
Consejo Plurinacional de la Juventud y del Comité Interministerial de Politicas Publicas de la Juventud.

9 Este rol lo asume el Servicio Plurinacional de la Mujer y la Despatriarcalizacion (SEPMUD), entidad descentralizada creada
mediante Decreto Supremo N° 3774 de 9 de enero de 2019.

10 Aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 040/2019 de 30 de abril de 2019.
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OEI 2: Avanzar en la 21 Coadyuvar en la elaboracién de didlogos entre  Viceministerio
consolidacion de los diversos sistemas de justicia, y la promocién de derechos de Justicia
sistemas de justicia indigena humanos en la Jurisdiccién Indigena Originario Indigena
originario = campesino,  sus Campesina y la Proteccién de Pueblos Indigena en  Originario
relaciones institucionales con condicién de vulnerabilidad. Campesina
otros o6rganos del Estado y la (VJIOC)
promocién de los Derechos
Fundamentales en su
jurisdiccion.
OEI 3: Proteger y promover los  3.1.  Consolidar el marco normativo y el fortalecimiento ~ Viceministetio
detechos de wusuarios/as y de las instancias de coordinacion, para coadyuvar de Defensa de
consumidores/as, la cultura de en la promocién del ejercicio y defensa de los Derechos del
un consumo tresponsable para Detechos de los Usuarios/as y Consumidores/as. Usuario y
asegurar la  provision de Consumidor
productos 'y servicios con (VDDUC)
calidad y seguridad para las y
los bolivianos.
OEI 4: Promover la igualdad de 4.1. Promover e implementar normativa y politicas Viceministerio
oportunidades e  inclusién publicas de desarrollo y proteccion integral de los  de Igualdad de
social, mediante el desarrollo e derechos de las nifias, nifios y adolescentes. Oportunidades
implementacion de sistemas 4.2. Promover Politicas Publicas para el ejercicio (VIO)
integrales de prevencion, efectivo de derechos de las Personas Adultas
atencion, proteccion y Mayores.
restitucion de derechos de 4.3. Implementar  politicas  publicas  para el
género, generacional y fortalecimiento de los derechos de las Personas
discapacidad en coordinacion Con Discapacidad.
con todos los niveles de 4.4. Promover y coordinar la elaboracion, ejecucion e
gobierno. implementacién de normas, politicas, planes,

programas y proyectos especificos para la juventud

en el nivel central del Estado y otras entidades.

4.5. Promocién e implementacion de politicas publicas

de igualdad de género y despatriarcalizacion.
OEI 5: Implementar y promover  5.1. Cumplir la Ley de Unidades de Transparencia y = Viceministerio
la  Politica  Nacional de Lucha Contra la Corrupcién, implementando de Transparencia
Transparencia y Lucha Contra acciones que optimicen la  transparencia, Institucional vy
la Corrupcion y el nuevo modelo prevencién y lucha contra la corrupciéon en las Lucha contra la
de gestion en las Entidades entidades publicas de todos los niveles del Estado, Corrupcion
Estatales. con el objetivo de proteger el patrimonio comun (VIILCC)

de todos los bolivianos y bolivianas.
OEI 6: Fortalecer y garantizar 6.1. _Garantizar la gestion administrativa de planificacion, ~Administracién
una gestion institucional legal, comunicacién, transparencia y de control del ~ Central

transparente, eficiente, efectivo,
eficaz y comprometido con el
desarrollo de politicas, planes,
programas, proyectos y acciones
que respondan a las necesidades
de la sociedad y de la
institucion.

Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional.

Fuente: PEI 2016-2020 MJTT y POA 2020 del MJTT.
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y RECURSOS"

1.3.1. Estructura organizacional

El MJTI se estructura organicamente en cinco Viceministerios: Justicia y Derechos
Fundamentales, Justicia Indigena Originario Campesina, Igualdad de Oportunidades, Defensa
de los Derechos del Usuario y Consumidor; y Transparencia Institucional y Lucha Contra la
Corrupciéon. Ademds, ejerce tuicion sobre seis (6) entidades descentralizadas: Servicio
Plurinacional de Asistencia a la Victima (SEPDAVI), Servicio Plurinacional de Defensa Publica
(SEPDEP); Servicio para la Prevenciéon de la Tortura (SEPRET), Comité Nacional de
Personas con Discapacidad (CONALPEDIS), Direcciéon del Notariado Plurinacional
(DIRNOPLU) y el Servicio Plurinacional de la Mujer y de la Despatriarcalizacion “Ana Marfa

Romero” (SEPMUD).

Figura 1. Estructura Organizacional del MJTI

(Incluye entidades descentralizadas)

DESPACHO MINISTRO(A) DE JUSTICIA Y
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

Unidad de
Comunicacién Social

Jefatura de
Gabinete

Unidad de Auditoria
Interna

1 S —

DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Unidad

Administrativa | |

Financiera

Unidad Unidad De Recursos
Humanos

Unidad de Transparencia Institucional
y Lucha Contra la Corrupcién

DIRECCION GENERAL
DE PLANIFICACION

DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS

Unidad de Unidad de
Gestion Andlisis
Juridica Juridico

VICEMINISTERIO
DE JUSTICIA
INDIGENA
ORIGINARIA
CAMPESINA

VICEMINISTERIO
DE JUSTICIA Y

DERECHOS
FUNDAMENTALES

VICEMINISTERIO DE
TRANSPARENCIA

VICEMINISTERIO DE
DEFENSA DE LOS
DERECHOS DEL

INSTITUCIONAL Y LUCHA
USUARIO Y CONTRA LA CORRUPCION

CONSUMIDOR

SERVICIO PLURINACIONAL DE
ASISTENCIA A LA VICTIMA
(SEPDAVI)

SERVICIO PLURINACIONAL
DE DEFENSA PUBLICA
(SEPDEP)

COMITE NACIONAL DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (CONALPEDIS)

DIRECCION DEL NOTARIADO
PLURINACIONAL (DIRNOPLU)

SERVICIO PARA LA PREVENCION
DE LA TORTURA (SEPRET)

SERVICIO PLURINACIONAL DE LA MUJER Y
DE LA DESPATRIARCALIZACION (SEPMUD)

NOTA: Las entidades descentralizadas ejercen autonomia administrativa y financiera.

Fuente: MJTI

1 https:/ /www.justicia.gob.bo/portal/ trayectotia_vred.phprcod=15
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1.3.2. Presupuesto Institucional
En la Tabla 2 se presenta el presupuesto vigente y ejecutado para la gestion 2020, considerando

dos petiodos, el ptimero desde 01/01/2020 al 6/11/2020, y le segundo de 09/11/2020 al
31/12/2020.

Tabla 2. MJTI: Presupuesto vigente y ejecutado por periodo de administracion y total

2020
Presupuesto DEL 01/01/2020 AL 06/11/2020 DEL 09/11/2020 AL 31/12/2020 TOTAL GESTION 2020
fnicil PTTO PTTO Ejec. PTTO PTTO Ejec. PTTO PTTO Ejec.
vigente ejecutado (%) vigente ejecutado (%) vigente ejecutado (%)
A B C=B/A D E F=E/D G H=B+E I=H/G
66.393.701,00  75.658.234 47.918.669 63,34%  70.464.103 14.280.625 20,27% 70.464.103 62.199.294 88,27%

Nota: la Ejecucién (columnas C, F, I) se obtiene dividiendo el Presupuesto Ejecutado entre el Presupuesto Vigente del mismo periodo.
Fuente: Informe MJTI-DGAA-UFI-INF N° 09/2021 de 11 de enero de 2021.

El presupuesto por fuente y organismo financiador para la gestiéon 2020 se expone en la Tabla
3, mismo que estd desagregado en los dos perfodos antes sefialados.

Tabla 3. MJTI: Presupuesto por periodo de administracion y total y por fuente y
organismo financiador
Presupuesto inicial, vigente y ejecutado — Gestion 2020

del 01/01/2020 al 08/11/2020

del 09/11/2020 al 31/12/2020

Gestion 2020

Fuente —
Organismo

Ppto.

Vigente

Ppto.

Ejecutado

Ejec.
(%)

Ppto.

Vigente

Ppto.

Ejecutado

Ejec.
(%)

Ppto.

Vigente

Ppto.

Ejecutado

Ejec.
(%)

A

B

C=B/A

D

E

F=E/D

G

H=B+E

I=H/G

10-111 Tesoro
General de la
Nacion - TGN

61.895.759

42.340.609

68,41%

58.308.182

12.100.848

20,75%

58.308.182

54.441.457

93,37%

11-0 TGN -
Otros Ingresos

4.651.664

1.352.771

29,08%

3.045.110

405.007

13,30%

3.045.110

1.757.778

57,72%

42-230 Transferenc
de Recursos
Especificos

7.051.291

3.951.479

56,04%

7.051.291

1.334.514

18,93%

7.051.291

5.285.993

74,96%

80-344 Donacion
Externa - Fondo
de las NN. UU.
para la Infancia
(UNICEF)

153.242

153.242

100,00%

153.242

0,00%

153.242

153.242

100,00%

80-515 Donacion
Externa - Agencia
Suiza para el
Desarrollo y la
Cooperacion

973.954

4.550

0,47%

973.954

3.250

0,33%

973.954

7.800

0,80%

80-528 Donacion
Externa -
Agencia
Espafiola de
Cooperacion
Internacional
(AECID)

932.324

116.018

12,44%

932.324

4370006,13

46,87%

932.324

553.024

59,32%

TOTALES

75.658.234

47.918.669

63,34%

70.464.103

14.280.625

20,27%

70.464.103

62.199.294

88,27%

Fuente: Informe MJTI-DGAA-UFI-INF N° 09/2021 de 11 de enero de 2021.
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1.4. EFICACIA

Los datos sobre la eficacia se presentan en la Tabla 4, mismos que estan diferenciados por
viceministerio o unidad y por ambos periodos de analisis.

Tabla 4. MJTI: Eficacia por viceministerio y administracion central

VICEMINISTERIO Y UNIDAD EFICACIA EFICACIA
(Entre el 01/01/20 al 06/11/20) (Entre el 01/01/20 al 31/12/20)

V]DF 67,90% 71,86%
V]JIOC 63,009% 64,02%
VDDUC 74,35% 78,73%
VIO 50,61% 81,22%
VTILCC 64,009% 65,25%
Administracion Central 79,16% 93,00%
VD 33,75% 0,009%
EFICACIA GENERAL 61,82% 64,87%

Nota: La Eficacia, conforme a normativa vigente, refleja el grado de cumplimiento de los resultados programados en el Plan Operativo Anual
(POA). El Viceministerio de Descolonizacién (VC) paso de depender del Ministerio de Culturas, Descolonizacién y Despatriarcalizacion,
conforme lo establecido Decreto Supremo N° 4393, 13 de noviembre de 2020

Fuente: Direccién General de Planificacion — MJTI

2.  LOGROS Y AVANCES DE LA GESTION
2.1. MINISTERIO DE JUSTICIA Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero al 06 de noviembre de 2020, mediante el
MJTI se vio obligado a dar cumplimiento en su mayoria, a lineas y acciones politicas instruidas
desde las altas cupulas del gobierno de facto, con la unica finalidad de procesar a ex
autoridades, por diversos motivos. En el plano operativo se traté de dar continuidad a los
servicios de acceso a la justicia, atencién de reclamaciones, investigacion de denuncias y otros,
sin lograr concretar varios trabajos. La situaciéon de derechos humanos fue descuidada, donde
se distinguié que la justicia fue para el beneficio de algunos sectores privilegiados.

En el citado periodo, de acuerdo a las tematicas que competen a la MJTI, se tiene lo siguiente:

- No fue priorizada la implementacién de la Ley N° 1173 de 3 de mayo de 2019 - Ley de
Abreviacion Procesal Penal y de Fortalecimiento de la Lucha Integral Contra la
Violencia a Nifias, Nifios y Adolescentes y Mujeres.

- El ¢jercicio de los derechos fundamentales estaba condicionado a la afinidad politica
con el gobierno de facto, donde se evidenciaron serias limitantes en la gestiéon publica,
las que estuvieron asociadas con la deficiente asignacién y administracién
presupuestaria de los recursos de cooperacion.

- En cuanto a transparencia y lucha contra la corrupcién, en el MJTI se promocionaron
tardfamente los mecanismos para la realizacion de la rendicién publica de cuentas
inicial, considerando el acceso a la informacion a través del sitio web, ademas de datos
sobre las contrataciones estatales, declaracion jurada de bienes y rentas, entre otros.
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- Fueron aislados los avances en la atencion de reclamaciones, verificativos y
capacitacién sobre la defensa de derechos de usuarios/as y consumidores/as. No se
realz6 la articulacion con otras instancias del Estado encargadas del control y
fiscalizacion.

- No fueron priorizadas las acciones necesarias para la promocién de la igualdad de
oportunidades e inclusion social, quedando relegado el desarrollo e implementacién de
programas, proyectos, politicas publicas, sistemas integrales de prevencion, atencion,
proteccion vy restitucion de derechos de las mujeres, nifios, nifias, adolescentes, jovenes,
personas adultas mayores y personas con discapacidad.

- No se registré avances en la consolidacion de los sistemas de justicia indigena
originario campesino, quedando relegada y menospreciada la lucha incansable de los
pueblos indigenas de todo el territorio boliviano, en contra el poderio neoliberal
capitalista para la recuperacion de la democracia y la justicia.

Durante los meses de noviembre y diciembre de la gestion 2020, en el actual gobierno
constitucional, desde el Despacho del Ministro de Justicia y Transparencia Institucional, se
alcanzaron una serie de resultados relevantes. De inicio, se destaca la participacion del MJTI
para que arribe al pafs una comitiva de expertos de la Comisién Interamericana de Derechos
Humanas (CIDH), cuyo hecho acontecié desde el 23 de noviembre del 2020 y tuvo como finalidad
investigar las masacres producidas en Sacaba y Senkata.

La delegacion de la CIDH visité las ciudades de La Paz, El Alto, Cochabamba y Sacaba.
Durante su visita, la delegacién mantuvo reuniones con altas autoridades del Estado de los
niveles nacional y territorial, ademas de otros actores politicos. Esta delegacién se encontrd
con amplios grupos de personas y organizaciones de diversos sectores de la sociedad,
recibiendo sus testimonios y documentacion sobre estos lamentables acontecimientos.

A continuacion, se abordan los resultados de la gestion ministerial desagregados en funcién a
los cinco viceministerios y seis entidades descentralizadas con dependencia y bajo tuicién del
MJTI.

Asi también, se hace referencia al Viceministerio de Descolonizacion y las acciones realizadas
durante el periodo comprendido entre junio y noviembre del 2020.

2.2. VICEMINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS FUNDAMENTALES
(VJDE)

El V]JDF es la instancia operativa encargada de disefiar normas, politicas, planes, programas,
proyectos y acciones para el acceso a la justicia, y el ejercicio de derechos fundamentales.
Desde su creacion en la gestion 2009, el VJDF registra avances en la gestion normativa.

Por otro lado, el ejercicio de derechos fundamentales en Bolivia estuvo sujeto a afinidad
politica con el gobierno de facto. La poblacién que expresaba una opiniéon diferente era
censurada, perseguida y enjuiciada.
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2.2.1. EJERCER EL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE DEFENSA A
VICTIMAS DE INJUSTICIA POR MOTIVOS POLITICOS E IDEOLOGICOS
“JUSTICIA Y PAZ”

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

Se conformé el Comité Interinstitucional de Defensa a Victimas de Injusticia por Motivos
Politicos e Ideoldgicas “Justicia y Paz”, con la finalidad de recibir denuncias de ciudadanos
supuestamente “Perseguidos de manera injusta”.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre de 2020)

La Direccién General de Justicia y Derechos Fundamentales, quien fungié como secretaria del
mencionado “Comité”; en coordinaciéon con la Direccion General de Asuntos Juridicos, inicio
la revision de los procesos, procedimientos y la norma creada (Resoluciéon Ministerial
140/2019 y su Reglamentacion) para determinar posibles hechos irregulares.

2.2.2. DAR SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LA LEY N° 1173
(LEY DE ABREVIACION PROCESAL PENAL)

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

Sélo sesionoé una vez la Comision de seguimiento de las conclusiones de la cumbre de justicia
que esta a cargo de velar por la implementacién de las herramientas tecnologicas de
informacién y comunicaciéon de la Ley N° 1173 - Ley de Abreviacion Procesal Penal y de
Fortalecimiento de la Lucha Integral Contra la Violencia a Nifas, Nifios, Adolescentes y
Mujeres. Por consiguiente, la implementacién de este proceso fue abandonado y se incurtié en
incumplimiento de los plazos establecidos.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

La Comisién de Seguimiento de las Conclusiones de la Cumbre de Justicia volvid a sesionar y
lo hizo por tres ocasiones, pudiendo retomar las acciones pertinentes para realizar el
seguimiento a la implementaciéon de las herramientas tecnoldgicas de informacion vy
comunicacion de la Ley N° 1173. De esta manera, se procura la pronta y oportuna resolucion
de los conflictos penales, adoptando al efecto medidas indispensables para profundizar la
oralidad, fortalecer la lucha contra la violencia a nifas, nifios, adolescentes y mujeres, evitando
el retardo procesal y el abuso de la detencién preventiva y posibilitar la efectiva tutela judicial
de las victimas. Es asi que la Comisién determiné conformar una Subcomisién Técnica, con la
finalidad que la misma realice un diagnostico y elabore un informe sobre el estado situacional
del componente tecnolégico.
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2.2.3. ATENDER LAS DENUNCIAS POR POSIBLE VULNERACION DE
DERECHOS

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

Las denuncias remitidas al Area de Justicia y Andlisis Normativo por presunta vulneracién de
derechos ascendieron a un total 1.256, remitiéndose 1.170 notas externas a las instituciones
pertinentes (tratamiento a las denuncias), y 365 notas internas fueron derivadas a las diferentes
reparticiones de esta cartera de Estado (VIO, RPA, SIJPLU, VTLC, VJIOC, DGAJ) para su

prosecucion.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

Durante este periodo, las denuncias por presunta vulneracion de derechos remitidas al Area de
Justicia y Analisis Normativo ascendieron a un total 70, remitiéndose 109 notas externas a las
instituciones pertinentes (tratamiento a las denuncias) y 36 notas internas fueron derivadas a
reparticiones de esta cartera de Estado (VIO, RPA, SIJPLU, VTLC, VJIOC, DGAJ) para la
prosecucion. Al efecto se han logrado superar los objetivos de gestion y resultados
programados de gestion (Rendicion Publica de Cuentas Inicial 2020).

2.2.4. FORTALECER LA CONCILIACION EXTRAJUDICIAL Y ARBITRAJE
Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

- Cuatro centros autorizados: Centro de Conciliacién y Arbitraje del Ilustre Colegio de
Abogados de Santa Cruz, Centro de Conciliacién Extrajudicial de la Carrera de
Derecho de la Universidad Juan Misael Saracho del Departamento de Tarija, Centro de
conciliaciéon  SIJPLU-YACUIBA-TARIJA y Centro de Conciliacion de Ia
CONCOBOLR.L.

- Tres matriculas actualizadas: Centro de Conciliaciéon y Arbitraje del Ilustre Colegio de
Abogados de Chuquisaca, Centro de Conciliaciéon SIJPLU- BENI — RIBERALTA y
Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Camara Nacional de Comercio.

- Tres Capacitaciones en Conciliacion: Curso Técnicas y Herramientas de Conciliacion
Facultativa para servidores publicos de los Servicio Integral de Justicia Plurinacional
(SIJPLU), Registro Publico de Abogados (RPA) y la Red de Conciliaciéon Extrajudicial,
efectuado del mes de abril a septiembre de 2020 y donde se capacité a mas de 60
funcionarios.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

- Un centro autorizado: Centro de Conciliacién del Ejército.
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- Cuatro actualizaciones de matriculas: Centro de Conciliacion de la Fundacion Unir
Bolivia de la Ciudad de La Paz, Centro de Arbitraje y Conciliaciéon de la Camara de
Industria, Comercio y Servicios de Tarija (Ceacom-Caincotar) Tarija, Centro de
Conciliaciéon y Arbitraje de la Camara de Comercio de Cochabamba, y del Ilustre
Colegio de Abogados de La Paz.

- 20 verificativos realizados a Centros de Conciliacién y Arbitraje, del 3 al 18 de
diciembre de 2020, en los departamentos de Santa Cruz, Cochabamba, Oruro, Potosi,
Sucre, Beni, Pando y La Paz.

2.2.5. TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

- Un informe elaborado sobre las observaciones respecto a las conclusiones y/o
recomendaciones, compromisos voluntarios y respuestas al Examen Periddico Universal,
mismo que fue remitido al Ministerio de Relaciones Exteriores y Procuradurfa General del
Estado.

- Se realizé la adopcién del Informe del Examen Periddico Universal (12 y 13 de marzo de

2020).

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

En la gestion 2020, se ha retomado el seguimiento de estrategias para las defensas de los
informes de Estado pendientes. Por comunicaciones efectuadas al Estado por los comités y las
defensas de los informes periddicos, debido a la pandemia por Covid—19 se reprogramaron
para la gestion 2021 las acciones presentadas en la Tabla 5.

Tabla 5. Defensas de los informes de Estado

Ne  Informe sobre convencion o tratado Posible fecha de defensa

1. 3% 4° y 5° informes periddicos sobre el pacto Sesién 69 del Comité de Derechos Econdémicos,
internacional sobre derechos econémicos, sociales  Sociales y Culturales a celebrarse del 15 febrero al 5
y culturales. de marzo de 2021

2. 3% informe periédico sobre la convencién abril de 2021

internacional sobre la proteccién de los derechos
de los trabajadores migratorios y sus familiares.

3. 21° al 26° informe combinado sobre la convenciéon 2021
internacional sobre a eliminacion de todas las
formas de discriminacion racial.

4. 3°informe periédico sobre la convencion contrala  Sesion 72 del Comité de Contra la Tortura a
tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos o celebrarse del 8 de noviembre al 3 de diciembre de
degradantes 2021

5. 4° informe periédico sobre el pacto internacional 2021

sobre derechos civiles y politicos

Fuente: V]DF — DGJDF — Atea de Derechos Fundamentales
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2.2.6. IMPLEMENTAR LOS ACUERDOS INTERINSTITUCIONALES EN
MATERIA DE JUSTICIA

Gestion de gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre 2020)

- No se avanzaron en las gestiones o negociaciones sobre los acuerdos pendientes de
suscripcion en materia de justicia, con Argentina, Andorra, Panama y Qatar, asi como
las gestiones de suscripcion para el acuerdo entre el Gobierno del Estado Plurinacional
de Bolivia y el Gobierno de la Republica Francesa en materia de adopcion
internacional.

- Se redujo el relacionamiento con la cooperacioén internacional en materia de justicia y
se vieron afectadas las politicas de ejecucion del presupuesto establecido en gestionas
pasadas.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

Se entablaron relaciones para la implementacién de los acuerdos con el Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos de la Republica del Pert y el Ministerio de Justicia de la Republica del

Paraguay para la cooperacion en materia de justicia.

2.2.7. ATENDER LAS DENUNCIAS POR FALTAS A LA ETICA
PROFESIONAL DE LA ABOGACIA

Gestion de gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre 2020)

Se atendieron 313 denuncias por faltas a la ética profesional, de las cuales 95 fueron remitidas a
los colegios de abogados, 53 a los tribunales de ética y 165 fueron conciliadas.

Gestion de gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

Se atendieron 72 denuncias por faltas a la ética profesional, de las cuales 28 fueron remitidas a
los colegios de abogados, 13 a los tribunales de ética y 31 fueron conciliadas. Asimismo, en la

gestion 2020, a través de las conciliaciones, se recuperé mas de Bs.321.000, ademas de
documentos que fueron devueltos a los propietarios.

2.2.8. RENOVAR LAS CREDENCIALES DE ABOGADAS Y ABOGADOS
Gestion de gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

Se emitieron 2.072 credenciales por reposicion o renovacion a nivel nacional.
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Gestion de gobierno democraticamente constituido (del 9 de enero al 31 de diciembre)

Se emitieron 650 credenciales por reposicion o renovacion a nivel nacional, mas del 30% de lo
realizado durante el periodo anterior.

2.2.9. OTROS RESULTADOS PROGRAMADOS
Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

- 1.661 conciliaciones extrajudiciales realizadas.

- 10.144 orientaciones legales otorgadas.

- 2.631 patrocinios legales brindados.

- 831 sesiones de apoyo psicologico brindado.

- No se realizaron acciones para la suscripcion de convenios interinstitucionales.

- Registro, matriculacién y entrega de credenciales a 2.847 abogados a nivel nacional.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

- 2.239 conciliaciones extrajudiciales realizadas.

- 2.245 orientaciones legales otorgadas.

- 3069 patrocinios legales brindados.

- 209 sesiones de apoyo psicologico brindado.

- Considerando que el gobierno democraticamente electo, asumi6 la administracion del
MJTI la segunda semana de noviembre, entablé reuniones de coordinacién con
diferentes instancias para su ejecucion en la gestion 2021.

- Registro, matriculacién y entrega de credenciales a 578 abogados a nivel nacional.

2.2.10. CAPACITAR, SOCIALIZAR Y SENSIBILIZAR A INTEGRANTES DEL
SISTEMA PENAL PARA ADOLESCENTES

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre)

- Se llev6 a cabo del 6 al 31 de octubre de 2020 el curso “Prevencién Social de las
Violencias y el Delito Fundamentos Teéricos y Metodolégicos”, en coordinacién con
Progetto Mondo Mlal y con la participacion del Instituto de Estudios Criminolégicos
Transdiciplinarios IECRIMT (México), cuya representacion y docencia fue impartida
pot el Maestro Emilio Daniel Cunjama Lopez, Secretario de Investigaciéon y Docencia,
en el marco del articulo N° 272 del Cédigo Nino, Nina, Adolescente. Cuyo objetivo
fue promover la construccion de proyectos de prevencion social de las violencias y
delito de adolescentes, fundamentados en la comprensiéon de la violencia, la
criminalidad y los modelos de prevencién existentes.
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- En coordinaciéon con la Fundaciéon Tutator Bolivia se capacité a los servidores
asignados por las instituciones que conforman el Sistema Penal Para Adolescentes
(SEDEPOS-SEDGES a nivel nacional), cuyo objetivo fue que los citados usuarios
puedan utilizar esta herramienta informatica. Estos cursos se llevaron a cabo del 28 de
septiembre al 12 de octubre de 2020 On-line a través de la plataforma de capacitacion
“Tutator Academy” (http://academy.tutator.net/). Donde se capacitaton a 130
usuarios operadores del Sistema Penal Para Adolescentes, en perspectiva de la
aplicabilidad del “Modulo del Sistema Penal para Adolescentes- MOSPA”.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre de 2020)

Se llevo a cabo la inspeccion de los centros de reintegracion social (varones y mujeres) y los
centros de orientaciéon social, en los departamentos de Santa Cruz, Cochabamba, Oruro,
Potosi, Sucre, Pando y Beni, del 3 al 18 de diciembre de 2020. Hasta diciembre de 2020 se
encontraban 87 adolescentes detenidos preventivamente, de los cuales 85 eran varones y dos
mujeres.

2.2.11. RESULTADOS ADICIONALES LOGRADOS

- Respuesta al cuestionario de la Relatorfa Especial de Derechos Econémicos,
Sociales, Culturales y Ambientales de la Comisiéon Interamericana de Derechos
Humanos.

- Respuesta al cuestionario conjunto de los titulares de mandatos de los
procedimientos especiales sobre: "La proteccién de los Derechos Humanos durante
y después del COVID - 19".

- Respuesta al cuestionario sobre: “La eliminacién de intolerancia y discriminacion
basadas en la religién o creencia y el logro del Objetivo de Desarrollo Sostenible 16”.

- Informacién sobre “Buenas practicas o practicas prometedoras en materia de
Derechos Humanos en respuesta al COVID-19”.

- Se elaboraron dos talleres de actualizacién de los indicadores en derechos humanos y
la plataforma web de indicadores de derechos humanos.

- Se ha elaborado el proyecto de modificacién del Decreto Supremo N°® 4100 de 5 de
diciembre de 2020, habiéndose emitido el Decreto Supremo N° 4176 de 10 de
marzo de 2020.

- Se ha elaborado el proyecto de Decreto Supremo de Creacién del Consejo de
Derechos Humanos, como instancia de coordinacién intersectorial, encargado de
promover la elaboraciéon de planes, estrategias, politicas y normas con enfoque
integral de derechos humanos, promover y realizar seguimiento al cumplimiento de
las conclusiones y recomendaciones de los sistemas de proteccion de derechos
humanos.
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- Se ha suscrito el Acuerdo Interinstitucional Internacional entre Ministerio de Justicia
y Transparencia Institucional (MJTI) y la Organizaciéon Internacional para las
Migraciones (OIM).

- Se ha negociado el Memorandum de Entendimiento entre el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y Ministerio de Justicia y Transparencia
Institucional.

- Se han presentado dos proyectos normativos: el Decreto Supremo de Reglamento
del Premio a la Excelencia en la Justicia y el proyecto de Ley para la Regulaciéon de
Servicios Legales a través de las Plataformas Virtuales.

2.3. VICEMINISTERIO DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION (VTILCC)

El VTILCC tiene la competencia exclusiva de prevenir y sancionar los actos de corrupcion,
facilitando a las instituciones publicas, empresas privadas, a la ciudadanfa, medios de
comunicacién y organizaciones sociales los instrumentos necesarios para desarrollar en la
poblacion una cultura de “Cero Tolerancia a la Corrupcién”, implementando un nuevo modelo
de gestién en cada entidad y empresa publica a través de acciones de transparencia, prevencion
y lucha contra la corrupcion.

2.3.1 RESULTADOS PROGRAMADOS DE GESTION
Gestion de gobierno de facto (del 01 de enero al 06 de noviembre)

- Implementar el Proyecto “Transparencia Institucional y Participacién Ciudadana para
la Gobernabilidad Municipal — Fase 1117,

- Elaboracién de un instrumento normativo sobre transicion transparente.

- Efectuar seguimiento y asistencia técnica en la Rendicién Publica de Cuentas, paginas
web, Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupciéon y SITPRECO.

- Construccion de 34 indicadores de transparencia y lucha contra la corrupcion.

- Propuesta de gufa de gestion de riesgos.

- Se dara seguimiento y continuidad a los convenios de cooperacién suscritos con
empresarios privados, ACOBOL, la FAM y el Ministerio de Educacion.

- Se coordinara con la Confederaciéon de Empresarios Privados de Bolivia para la
operativizacion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional.

- Gestionar y sustanciar mas de 500 denuncias judiciales por hechos o actos de
corrupcion en el Ministerio Publico y Organo Judicial.

- Iniciar y continuar investigaciones por enriquecimiento ilicito y legitimacion de
ganancias ilicitas a mas de 700 ex servidores publicos de alto rango (PEP’s).

- Gestionar denuncias por posibles hechos o actos de corrupcién vinculadas a
investigaciéon de fortunas en entidades, empresas publicas y entidades territoriales
auténomas.

15



ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA  TRansparenciaiwstimucionad

- Realizar la recuperaciéon de bienes del estado de entidades y empresas publicas en
territorio nacional y en el extranjero.

- Realizar la recuperacion de activos del Estado a nivel nacional e internacional derivados
de delitos de corrupcion, narcotrafico y financiamiento al terrorismo.

- Gestionar lo necesario para la continuidad de las tareas realizadas por la Comisién
Interinstitucional de Accién Inmediata (CIAIL), para que ésta prosiga con la realizacién
de visitas “in situ”, y la “Verificacién y Seguimiento de las acciones en la recuperacion
de bienes del Estado” en todas las entidades y empresas publicas, asi como toda
entidad en la cual el Estado tenga participacién accionaria, conforme los parimetros
establecidos en la Resolucion N° 005/2018 del Consejo Nacional de Lucha Contra la
Corrupcién, Enriquecimiento Ilicito y Legitimacion de Ganancias Ilicitas-
CNLCCEILGI.

- Gestion de denuncias por posibles hechos o actos de corrupcion vinculadas a
investigaciéon de fortunas en entidades, empresas publicas y entidades territoriales
autonomas realizando la gestion de casos destacados.

- Investigacion financiera en base a la gestion de informacién en linea, se efectuaran
gestiones de denuncias por presuntos hechos de corrupcion, en el marco de la Ley de
Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, buscando que estas acciones
optimicen la transparencia, prevenciéon y lucha contra la corrupcién en las entidades
publicas, con el objetivo de proteger el patrimonio comun de todos los bolivianos.

- Recuperacion de bienes del Estado a las entidades y empresas publicas y politicas del
Grupo STAR-GIRA. Desde noviembre de 2019 se reactivé el grupo interinstitucional
de trabajo para la recuperacion de activos STAR — GIRA que aprobé la nueva lista de
Personas Expuestas Politicamente (PEP’s), que esta integrada por ex autoridades que
ejercieron funciones publicas desde el afio 2006 a octubre de 2019. Por consiguiente, se
iniciard y continuaran investigaciones por enriquecimiento ilicito y legitimacion de
ganancias ilicitas a mas de 700 ex servidores publicos de alto rango que manejaron
recursos estatales.

2.3.2 RESULTADOS ALCANZADOS EN LA GESTION

Gestion de gobierno de facto (del 01 de enero al 06 de noviembre)

- Se elaboré6 la Guia de Transicion Municipal Transparente con el apoyo técnico de la
Federacion de Asociaciones Municipales de Bolivia y la Asociacién de Concejales de
Bolivia. Se ha realizado la evaluacion a trece (13) paginas web institucionales del nivel
central del Estado.

- Se han otorgado ciento diez (110) usuarios y contrasefias de acceso al SITPRECO a los
jefes o responsables de Unidades de Transparencia y Lucha contra la Corrupciéon a
nivel nacional.

- Ciento cuarenta (140) entidades a nivel nacional, publicaron informacién en el “Portal
de Transparencia”.
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Se han realizado ocho (8) capacitaciones a jefes o responsables de las Unidades de
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién en la Ley N° 974 y Ley N° 341 de
Participacion y Control Social y manejo del SITPRECO.

Se emitieron los lineamientos para la realizacion de la RPCI 2020 modalidad virtual, a
través de la Resolucién Ministerial N° 037 de 29 de mayo de 2020.

Se advirtieron deficiencias en la gestion de denuncias durante el periodo descrito,
considerando el no cumplimiento de los parametros base establecidos por la normativa
que define las atribuciones y funciones del VTILCC, evidenciando una
instrumentalizacién con fines politicos de los mecanismos de gestion de denuncias.
Gestion de denuncias realizada por las Unidades de Investigacion de Actos de
Corrupcion en Entidades Publicas y Auténomas (UIACEP y UIACEPA) de manera
transversal a todos los hechos de corrupciéon establecidos por la Ley 004, y no solo se
circunscriben a la investigacion de fortunas como sefala el resultado programado
inscrito en la RPC inicial.

Recuperacion de bienes. Hasta la gestion 2019 se tenfa un acumulado de Bs
1.111.680.340 (Mil ciento once millones seiscientos ochenta mil trescientos cuarenta
00/100 bolivianos). Durante el gobierno de facto (de nov/2019 a nov/2020) no se han
desarrollado acciones para la recuperacion de bienes a favor del Estado.

Durante el periodo de referencia no se desarrollaron acciones efectivas con motivo de
la recuperacion de activos a nivel nacional e internacional derivados de delitos de
corrupcion. Por otro lado, de acuerdo al Decreto Supremo N” 3058, que establece las
atribuciones del VTILCC, no previé la recuperacion de activos del Estado por delitos
de narcotrafico y/o financiamiento al tetrorismo.

Se operativizé la Comisién Interinstitucional de Accion Inmediata (CIAI), durante el
gobierno de facto se realizaron acciones inmediatas en seis (6) entidades sin la
obtencion de resultados relevantes y caracterizados por su direccionamiento con fines
politicos.

El VTILCC, en el marco de la atribucién de gestion sobre denuncias por presuntos
hechos de corrupcion en sede judicial, tiene a su cargo un acumulado de 625 casos en
procesamiento, cuyo criterio de seleccién para casos “destacados” carecid de total
objetividad.

No se cumplié con el resultado programado referido a gestionar y sustanciar mas de
500 denuncias judiciales por hechos o actos de corrupcion en el Ministerio Pablico y
Organo Judicial, ya que no tuvo consistencia ni continuidad el resultado programado
que pretendia iniciar investigaciones por enriquecimiento ilicito y legitimacion de
ganancias ilicitas a mas de 700 ex servidores publicos que supuestamente manejaron
recursos estatales.

Se advirtié la promocion de consultas a diversas entidades, fuera del marco legal y del
procedimiento establecido. En consecuencia, no se evidencian logros o avances
concretos.

No se evidenciaron logros o avances concretos sobre los resultados proyectados con
base a la desnaturalizaciéon del Grupo STAR — GIRA, sin que hayan sido considerados
procedimientos ni disposiciones normativas.
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2.3.3 OTROS RESULTADOS NO PROGRAMADOS EN LA RENDICION
INICIAL DE CUENTAS

Gestion de gobierno de facto (del 01 de enero al 06 de noviembre)

- Se han elaborado cuatro (4) informes internacionales a requerimiento del mecanismo
de la UNCAC.

- Se ha elaborado un (1) informe internacional de requerimiento del mecanismo de la
Convencion Interamericana de Lucha contra la Corrupcion.

2.3.4. EJECUCION DE ACCIONES INMEDIATAS (LOGROS Y AVANCES)

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

Direccion General de Prevencion, Promocion de la Etica y Transparencia

El 15 de diciembre de 2020 se llevo adelante la segunda Reuniéon Ordinaria del
Consejo Nacional de Lucha contra la Corrupcién, Enriquecimiento Ilicito y
Legitimacion de Ganancias Ilicitas, donde se presentaron los siguientes temas:
= Evaluacién al Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcion (2018 -2019).
= Ajuste al Plan Nacional de Lucha contra la Corrupciéon (2017-2022).
= Socializacién del Resumen Ejecutivo del Informe del Pafs del segundo
ciclo de Evaluacién de Mecanismo de Examen de aplicacion de la
UNCAC.
* Evaluacién de la Ley N° 974 de UTLCC y Ley N° 004 de Lucha contra la
Corrupciéon Enriquecimiento Ilicito y Legitimacion de Ganancias Ilicitas.
Coordinacion del desarrollo del anteproyecto de Ley de Transicion Transparente
con el Viceministerio de Autonomias y el Servicio Estatal de Autonomfias.
Se retomd la atencién y se brindé respuesta a hojas de rutas pendientes del
gobierno de facto.

Direccion General de Lucha Contra la Corrupcion

Las Unidades de Investigacion de Actos de Corrupcién en Entidades Publicas y
Auténomas (UTACEP y UIACEPA) realizaron el andlisis y procesamiento de las denuncias
admitidas, proyectando informes finales, informes de recomendacién de acciones,
solicitudes de informacién, fichas técnicas, notificaciones e informes de ampliaciéon de
plazo.

El 15 de diciembre de 2020 se present6 el Informe de Situacién del Grupo STAR-
GIRA al Consejo Nacional de Lucha Contra la Corrupcion, Enriquecimiento Ilicito
y Legitimacién de Ganancias Ilicitas. En el informe se comunicé que se habia
instrumentalizé dicha instancia para efectos de persecucion politica, toda vez que a
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través de mismo se ampli6 la lista de Personas Pablicamente Expuestas (PEP’s), sin
ningun asidero legal.

- Por lo sefialado, mediante Resolucién N° 006/2020 de 15 de diciembre de 2020, el Pleno
del Consejo Nacional de Lucha Contra la Corrupcién, Enriquecimiento Ilicito y
Legitimacién de Ganancias llicitas aprobd por unanimidad dejar sin efecto el
procedimiento aplicado por el Grupo STAR-GIRA, respecto a la lista ampliada de
Personas Publicamente Expuestas, compuesta por quinientas noventa y dos (592)
personas.

- Inicio de procedimiento para la suscripciéon de convenios interinstitucionales con
trece (13) entidades publicas del Estado, los cuales tiene el objetivo de
proporcionar informacion en linea y parametrizada al Sistema del SITARBE.

- El 15 de diciembre de 2020 se presentd ante el Consejo Nacional de Lucha Contra
la Corrupcién, Enriquecimiento Ilicito y Legitimacion de Ganancias llicitas el
informe sobre el estado de situacion de la Verificacion de Oficio de Declaraciones
Juradas de Bienes y Rentas (VODJBR) 2018 — 2019 y la propuesta de
automatizacion del procedimiento para VOD]BR.

- Durante la actual gestiéon de gobierno se activé la Comision Interinstitucional de
Acciéon Inmediata (CIAI), realizando una accién inmediata tras la identificacion de
hechos de corrupcion en la Caja Nacional de Salud. De esta manera se procedio
con la emisién del correspondiente informe, donde se establecieron las
observaciones a los procesos de contrataciéon denunciados.

- Se realiz6 la gestiéon de denuncias, proponiendo diligencias investigativas a objeto
de establecer mediante indicios probatorios, la responsabilidad y culpabilidad de los
hechos denunciados contra las ex autoridades del gobierno de facto.

- El Viceministerio de Transparencia Institucional y Lucha Contra la Corrupcion esta
desarrollando una plataforma web de recepcién de denuncias, que estara disponible
para la ciudadanfa en general y que permitira la presentaciéon de denuncias, asi
como la documentacién de respaldo respecto a denuncias por hechos y/o actos de
corrupcion. Esta plataforma evitara realizar filas innecesarias en dependencias del
VTILCC a nivel nacional, evitando la exposicién al contagio por la pandemia del
COVID-19 y a un solo “click” de distancia. La presentaciéon e implantacion esta
prevista para el primer bimestre de la gestion 2021.

2.3.5 RESULTADOS ALCANZADOS EN LA GESTION 2020

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

Direccién General de Prevencién, Promocién de la Etica y Transparencia
- Se han realizado tres (3) capacitaciones a jefes o responsables de las Unidades de

Transparencia y Lucha contra la Corrupcion a nivel nacional en temas relacionados
con la Ley N° 974 de UTLCC, Ley N° 341 de Participacién y Control Social, y Ley
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N° 004 de Lucha Contra la Corrupcién, Enriquecimiento Ilicito e Investigacién de
Fortunas.

- Se han otorgado veinte y siete (27) usuarios y contrasenas de acceso al SITPRECO
a los jefes o responsables de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion a nivel nacional.

- Se emitieron lineamientos para la realizaciéon de la RPCF 2020, bajo la modalidad
virtual o presencial con medidas y protocolos de bioseguridad a través de la
Resolucion Ministerial N° 151 de 17 de diciembre de 2020.

- Se ha modificado el Reglamento del Consejo Nacional incorporando a las
organizaciones sociales, organizaciones territoriales y organizaciones indigena
originaria campesina.

- El 30 de diciembre 2020 se ha suscrito con el Ministerio de Educacién un nuevo de
convenio marco de cooperacion, mismo que abarca a los tres (3) Subsistemas del
Sistema Educativo Plurinacional y retoma el mandato establecido en la Politica
Nacional de Lucha Contra la Corrupciéon de "Cultura de Cero tolerancias a la
Corrupcion™

Direccion General de Lucha Contra la Corrupcion

- Durante la gestién 2020 se han procesado un total de mil veintidn (1.021) denuncias
administrativas, de las cuales cuatrocientas sesenta y cuatro (464) han sido admitidas como
se detalla en la Tabla 6.

Tabla 6. Admision de denuncias administrativas
AREA DE REGISTRO PENDIENTES ADMITIDAS RECHAZADAS REMISION TOTAL

DE DENUNCIAS DE ADMISION A UTILCC

Unidad de Admisién de 75 367 39 210 691
Denuncias

Cochabamba 8 45 19 49 121
Santa Cruz 80 1 81
Chuquisaca 17 36 6 29 88
Tarija 6 12 1 12 31
Beni 4 3 1 1 9
TOTAL 190 464 66 301 1021

Nota: Medio de verificacién: Sistema de Informacién de Transparencia,
Prevencién y Lucha contra la Corrupciéon (SITPRECO)
Fuente: MJTI - VTILCC

Sobre el total de 464 denuncias admitidas, la mayorfa se gestionaron mediante las Unidades de
Investigacion de Actos de Corrupciéon en Entidades Puablicas y Auténomas UIACEP y
UIACEPA, conforme se presenta en la Tabla 7.
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Tabla 7. Gestion de denuncias por area

UNIDAD DENUNCIAS EN
PROCESAMIENTO

UIACEP 174
UIACEPA 116
SITARBE 15

URBIF 16

upPP 45

UAD 1
Cochabamba 45

Santa Cruz 1
Chuquisaca 36

Tarija 12

Beni 3

TOTAL 464

*Medio de verificacién: Sistema de Informacion de Transparencia,
Prevencién y Lucha contra la Corrupcion (STTPRECO)
Fuente: MJTI - VTILCC

En la UIACEP se logré gestionar 233 casos de los cuales 60 casos fueron concluidos con
informes finales y los restantes (174) se encuentran en gestion de denuncias, conforme al
siguiente detalle:

13 casos con Recomendacion de Indicios de Responsabilidad Penal

16 casos con Recomendacion de Indicios de Responsabilidad Administrativa
9 casos con Recomendacién de Indicios de Responsabilidad Civil.

14 casos con Recomendacion de Medidas Correctivas.

8 casos para archivo, toda vez que no se encontré indicios de corrupcion

En la UIACEPA se logr6 gestionar 187 casos de los cuales 26 casos fueron concluidos con
informes finales y los restantes (161) se encuentran atn en gestiéon de denuncias, de acuerdo al
detalle que se presenta a continuacion:

2.4.

17 casos con Recomendacién de Responsabilidad Penal con apersonamiento
presentados en Ministerio Publico.

7 casos con Recomendacién de Indicios de Responsabilidad Administrativa
2 casos con Recomendaciéon de Medidas Correctivas/ preventivas.

VICEMINISTERIO DE DEFENSA DE LOS DERECHOS DEL USUARIO Y
DEL CONSUMIDOR (VDDUC)

El VDDUC tiene la competencia exclusiva de proponer normas, politicas, programas y
proyectos para garantizar la defensa de los derechos de las usuarias y los usuarios, las
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consumidoras y los consumidores, en el ambito nacional y sectorial, sin perjuicio de la
competencia exclusiva del nivel municipal.

Gestion del gobierno de facto (del 01 de enero al 6 de noviembre).

Durante el gobierno de facto se logré alcanzar resultados exiguos:

- Atencién de reclamaciones de usuatios/as y consumidores/as (52%)

- Desarrollo de normativa especifica (67%)

- Implementacién de observatorio de proteccion y defensa de derechos del usuario y
consumidor (0%)

- Implementacién de sesiones de consejo de coordinaciéon (30%)

- Elaboracién de un protocolo de verificativos a actividades econémicas de expendio
y/o provisién de alimentos pata su postetior socializacion (20%)

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

- UNIDAD DE POLITICAS PUBLICAS, NORMAS Y PROYECTOS

- Se coordiné con las instancias competentes en la implementacién de un (1) sistema
informatico de seguimiento y verificacién de reclamaciones a nivel nacional.

- Se elaboraron dos (2) reglamentos

- Proyecto de modificaciones al reglamento especifico de las actividades de los
supermercados para proteccion de las wusuarias y los wusuarios, las
consumidoras y los consumidores.

- Proyecto de reglamento del centro de atencién al usuario y consumidor

- Se implementaron dos (2) sesiones del Consejo de Coordinacién Sectorial de
Defensa de los Derechos de los Usuarios y Consumidores.

- Se desarroll6 la 8va. Sesion del Consejo de Coordinacion Sectorial el 10 de julio
del 2020

- Se desarroll6 la 9na. Sesion del Consejo de Coordinacion Sectorial el 25 de agosto del
2020.

- Se elaboré y socializé un (1) protocolo para la realizaciéon de verificativos de
control para actividades econémicas de expendio y provision de alimentos.

- Se elaboré y gestioné la aprobacion de un (1) reglamento de regulacion a los
setvicios delivery para actividades econdémicas de expendio y/o provision de
alimentos.

- Se gestiond en coordinacion con la EGGP, un (1) Diplomado en Derechos del
Usuario y Consumidor en el Departamento de La Paz.

- Se elaboré y firmé convenio interinstitucional entre el MJTT y Radio Urbana de
la ciudad de Cochabamba para la difusién y socializaciéon de la normativa del
VDDUC.
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- AREA DE CENTRO DE ATENCION AL CONSUMIDOR CAUC

- Atencion de 1.407 reclamaciones de los usuarios y consumidores.

- Solucién a 517reclamaciones.

- Realizacién de 591 verificativos de control a nivel nacional.

- Realizacién de 1.778 verificativos de socializacion a nivel nacional.

- Contratacion de personal eventual para los CAUCs (8 eventuales)

- Elaboracién y lanzamiento de la campafa “Comer Bien para Vivir Bien” en
coordinacion con la FIC Bolivia (Ejecutar)

- Inicio del desarrollo del sistema interno del VDDUC para el seguimiento de las
reclamaciones

2.5. VICEMINISTERIO DE JUSTICIA INDIGENA ORIGINARIA CAMPESINA
(VJ10C)

El VJIOC desarrolla actividades, orientadas al fortalecimiento y profundizaciéon de la
administraciéon de Justicia Indigena Originario Campesina, en el marco de los derechos,
garantias, principios, valores constitucionales y la Ley N° 073 de Deslinde Jurisdiccional de
fecha 29 de diciembre de 2010, el articulo 30 de la CPE, instrumentos internacionales como el
Convenio 169 de la OIT, la Declaracién de las Naciones Unidas sobre los Detrechos de los
Pueblos Indigenas y la Declaracién Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas.

2.5.1. RESULTADOS PROGRAMADOS DE GESTION (RENDICION PUBLICA DE
CUENTAS INICIAL 2020)

Gestion del gobierno de facto (del 01 de enero al 06 de noviembre de 2020)

- Se pretendi6 capacitar sobre el marco normativo de derechos de las NPIOCAS para la
promocién, vigencia y defensa de Derechos de Naciones y Pueblos Indigena Originario
Campesinas y Afro-bolivianas (NPIOCA)

- Se pretendié dar cumplimiento a lo establecido en el Encuentro Presidencial y el ler
Gabinete Ministerial Binacional Bolivia-Paraguay, firmados por los presidentes Evo
Morales Ayma y Mario Abdo Benitez, en el que sellaron un Pacto Estratégico para la
prosperidad de sus pueblos con la finalidad de conservar, revitalizar y fomentar las
lenguas indigenas.

- Se pretendio socializar el marco normativo de derechos de las NPIOCAS. El propésito
fue socializar a hermanas y hermanos de la naciones y pueblos indigena originario
campesinas sobre el marco normativo de derechos de las NPIOCAS.
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2.5.2. RESULTADOS OBTENIDOS EN LA GESTION (LOGROS, AVANCES Y
DIFICULTADES)

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

- Se proyectd la elaboraciéon del Protocolo de Coordinacion y Cooperaciéon entre la
Jurisdiccién Indigena Originario Campesina y la Policia Boliviana, por disposicion de la
lera. Cumbre Nacional de Justicia Indigena Originario Campesina (JIOC).

- Se elabord una propuesta de implementacién de defensoras y defensores comunitarios en
las naciones y pueblos indigena originario campesinas de todo el Estado Plurinacional de
Bolivia.

- No se pudo realizar un proceso de Dialogo Jurisdiccional en este periodo, por la presencia
del COVID-19 en el territorio nacional.

- Se atendié6 en un 75% de solicitudes de orientaciéon sobre normativa nacional e
internacional y jurisprudencia sobre JIOC.

- No se pudo realizar ninguna asistencia técnica respecto del marco normativo nacional e
internacional de la JIOC en las autonomias indigenas originario campesinas vigentes y en
proceso de consolidacion.

- Se ha capacitado a hermanas y hermanos de las naciones y pueblos indigenas originario
campesinas en un 55 %.

- Se ha capacitado a las hermanas y hermanos de las NPIOCAS en un 75%.

2.6. VICEMINISTERIO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES (VIO)

El VIO tiene la competencia exclusiva de proteger a la nifiez, mujeres, juventud, personas
adultas mayores y personas con discapacidad, y prevenir y eliminar toda forma de violencia que
afecte sus derechos.

2.6.1. RESULTADOS PROGRAMADOS RENDICION INICIAL DE CUENTAS 2020

En el marco del POA 2020, el Area de Transversalizacion de Derechos de la Nifiez ha logrado
alcanzar los resultados que se describen a continuacion.

- RESULTADO1

Se socializara la Ley No. 1168 y Decreto Supremo No. 3960 que modifica la Ley No. 548 -
Cédigo Nina, Nifio y Adolescente y Decreto Supremo No. 2377 a 100 servidores publicos de
estas instancias de proteccion e impartidoras de justicia a nivel nacional. De esta forma se
uniformizaran los lineamientos en restitucién del derecho humano a la familia de las nifias,
niflos y adolescentes, por parte de los jueces publicos en materia de nifiez y adolescencia,
personal de las defensorfas de la nifiez y adolescencia, instancias técnicas de politica social y
centros de acogida.
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Gestion del gobierno de facto (del 01 de enero al 6 de noviembre de 2020)

Unicamente se realizaron tres (3) socializaciones sobre la Ley No. 1168 y Decreto Supremo
No. 3960 que modifica la Ley No. 548 - Cédigo Nina, Nifio y Adolescente y Decreto Supremo
No. 2377 a servidores publicos de las instancias de protecciéon de los derechos de la nifiez y
adolescencia (Defensorfas de la Ninez y Adolescencia, juzgados publicos de la Nifez y
Adolescencia e Instancias Técnicas Departamentales de Politica Social).

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 09 de noviembre al 31 de
diciembre de 2020)

Se reorganizo el equipo técnico para avanzar en las acciones planificadas en el POA-2020, a
efectos de iniciar las acciones y los procesos correspondientes para alcanzar los resultados
planificados para la gestion 2020. En este sentido, se establecieron acciones concretas para
retomar espacios de socializacion, analisis de los mandatos de la Ley No. 1168 y Decreto
Supremo No. 3960 que modifica la Ley No. 548 - Codigo Nifia, Nifio y Adolescente y Decreto
Supremo No. 2377, entre ellos el Consejo de Coordinacion Sectorial e Intersectorial para
temas de la Nifia, Nifio y Adolescente, habiéndose desarrollado todas las sesiones programas.

Asimismo, se retomo la coordinacion a nivel interinstitucional con la cooperacion internacional
y organizaciones de la sociedad civil para dar continuidad con las actividades que fueron
articuladas en la gestion 2019 y que no fueran abordadas por el gobierno transitorio. Por otro
lado, se inici6 con la elaboracion de planes anuales de trabajo 2021 con organizaciones de la
sociedad civil y la cooperacién internacional, para el abordaje de la restitucién del derecho a la
familia, en el marco de una evaluacién del trabajo pendiente y las proyecciones de accion a
nivel intersectorial e interinstitucional.

Finalmente, en el marco del gobierno democraticamente elegido, con el objetivo de garantizar
el derecho a la familia de nifias, nifios y adolescentes, se inicié el proceso de elaboracion del
proyecto de Ley de modificaciéon a la Ley N” 548 - Cdédigo Nifia, Nifio y Adolescente,
modificado por la Ley N” 1168.

- RESULTADO 2
Se capacitara, socializara, y sensibilizard a 100 jueces, fiscales, policfas y otros integrantes del
Sistema Penal para Adolescentes para la implementaciéon del Libro III de la Ley No. 548 -
Cdédigo Nifia, Nifio y Adolescente.
Gestion del gobierno de facto (del 01 de enero al 6 de noviembre de 2020)
El gobierno de facto no priotizé el funcionamiento del equipo del Area de Transversalizacién

de los Derechos de la Nifiez, a efectos del cumplimiento del resultado programado, no
habiéndose realizado la capacitacion, socializacion y sensibilizacion.
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El gobierno de facto aprobé el Decreto Supremo Nro. 4384 que establece que la instancia
técnica del Sistema Penal para Adolescentes del VIO pasa a responsabilidad del VJDEF,
perjudicando y obstaculizando las acciones planificadas al efecto. De esta forma se desconoce
la integralidad del Sistema Plurinacional de la Nina, Nifio y Adolescente, conforme fue
establecido por la Ley Nro. 1168.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 09 de noviembre al 31 de
diciembre de 2020)

En consideracion a los mandatos establecidos en el Decreto Supremo Nro. 4384 se ajusto el
POA 2020, a efectos que la actividad del sistema penal para adolescente sea consignada en la
planificacién del Viceministerio de Derechos Fundamentales.

-  RESULTADO 3

Funcionamiento del Consejo de Coordinaciéon Sectorial e Intersectorial y sub consejos del
Nifia, Nifio y Adolescente (NNA).

Gestion del gobierno de facto (del 01 de enero al 6 de noviembre de 2020)

- No se realizo6 la gestion o seguimiento para el cumplimiento de los acuerdos
establecidos en las sesiones del Consejo de Coordinacién Sectorial e Intersectorial para
Temas de la Nifia, Nifio y Adolescente.

- No se convocé a un sub consejos en temas del desarrollo integral de la primera
infancia y trabajo infantil, incumpliendo las determinaciones establecidas en el Consejo
de Coordinaciéon Sectorial e Intersectorial para Temas de la Nifia, Nifio y Adolescente.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 09 de noviembre al 31 de
diciembre de 2020)

- Se dio cumplimiento a la convocatoria y desarrollo de las sesiones de Consejo de
Coordinaciéon Sectorial e Intersectorial para Temas de la Nifa, Nifio y Adolescente,
conforme reglamento, retomandose las acciones necesarias para el cumplimiento de los
acuerdos establecidos antes del gobierno de facto.

- Se convoco a la 5ta. Sesion del Sub Consejo de Coordinacion Sectorial e Intersectorial
para el desarrollo integral de la Primera Infancia y a la 1ra. Sesion del Sub Consejo de
Coordinaciéon Sectorial e Intersectorial para nifias, nifios y adolescentes en actividad
laboral o trabajo.

-  RESULTADO 4
Monitoreo, seguimiento e implementacion de Centros de Rehabilitacion y Reinsercion Social

y/o programas de atencion integral de NNA en situacion de calle; Programa Integral de Lucha
contra la Violencia Sexual a NNA; Programas de proteccion especial de NNA mas vulnerables,
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nifias, niflos y adolescentes contra la explotacion laboral, el trabajo forzoso y los trabajos
peligrosos, insalubres o atentatorios; y, el Funcionamiento del Comité Plurinacional, Comités
Departamentales y Comités Municipales de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Gestion del gobierno de facto (del 01 de enero al 6 de noviembre de 2020)

El gobierno de facto desarticul6 e incorpord un equipo técnico sin formacion y experiencia,
afectando el cumplimiento de las actividades del Plan de Trabajo 2020, no habiendo realizado
el seguimiento a las acciones planificadas para la gestion 2020 respecto el seguimiento y
monitoreo de programas y acciones especificas en temas de la nifiez y adolescencia.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 09 de noviembre al 31 de
diciembre de 2020)

Se iniciaron las acciones necesarias para cumplir el seguimiento y monitoreo de los programas
y acciones especificas establecidas en el POA 2020. Al efecto se solicit6 la informacion a las
ETAs y demas instancias responsables de la implementacion de cada uno de los programas y
acciones especificas.

2.6.2. AREA DE TRANSVERSALIZACION DE ENFOQUE DE DERECHOS DE
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

El Area de Transversalizacién de Derechos de Personas Adultos Mayores, perteneciente a la
Direccion General de Nifiez y Personas Adultas Mayores, promueve la implementaciéon de
programas y proyectos, politicas publicas, sistemas integrales de prevencion, atenciéon de los
derechos de las personas adultas mayores a nivel nacional.

Obijetivos de Gestion Institucional

Promover e implementar normativa y politicas publicas de desarrollo y proteccion integral de
los derechos de las personas adultas mayores.

- RESULTADO1

Se socializé a 2.000 personas sobre los derechos de las personas adultas mayores, en actos
publicos y masivos, donde se promovié y difundié los beneficios de la Ley N°369, Ley N° 872
y el Decreto Supremo N° 1807, dirigido a las agrupaciones de personas adultas mayores,
servidores publicos y privados.

Gestion del gobierno de facto (del 01 de enero al 6 de noviembre de 2020)
Se tiene de acuerdo a la informacién y los medios de verificacion que solo se habria llegado a

capacitar a 1100 personas entre personas adultas mayores, servidores publicos e instituciones
Publicas y Privadas.
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Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 09 de noviembre al 31 de
diciembre de 2020)

Se realiz6 la reorganizacion del equipo técnico para avanzar con las acciones planificadas en el
POA 2020. Al efecto, se realizaron las modificaciones a los resultados esperados.

-  RESULTADO 2

Realizacién dos Sesiones de Consejo Sectorial de acuerdo a lo programado en el POA y de
acuerdo a lo establecido en la Ley N°369 - Ley General de las Personas Adultas Mayores.

Gestion del gobierno de facto (del 01 de enero al 6 de noviembre de 2020)

Se tiene una Sesiéon de Consejo Extraordinaria suspendida por falta de quérum debido a la
inasistencia de los miembros a la convocatoria de Sesion de Consejo Extraordinario, pese a que
la misma deberfa llevarse mediante plataforma Zoom, por la inoperancia del gobierno
transitorio y de facto que no puso interés a este sector vulnerable.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 09 de noviembre al 31 de
diciembre de 2020)

Se logro la realizacién de la Décima Tercera Sesion de Consejo Ordinario de Coordinacion
Sectorial “Por una Vejez Digna” gestion 2020, llegando a varios acuerdos entre ellos el
cumplimiento a disposiciones anteriores. Se toma en cuenta la propuesta de los “Lineamientos
de prevencion y abordaje del COVID-19 en centros de acogida de larga estadia para personas
adultas mayores (residencia y hogares)”

2.6.3. DIRECCION GENERAL DE PREVENCION Y ELIMINACION DE TODA
FORMA DE VIOLENCIA EN RAZON DE GENERO Y GENERACIONAL

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre)

La DGPETFVRGG fue desestructurada porque casi todo el personal fue despedido y los
items fueron dispuestos por el gobierno de facto.

RESULTADOS PROGRAMADOS DE GESTION (RENDICION DE CUENTAS
INICIAL 2020)

- Socializacién de normativa a favor de las mujeres.

- Elaboracién de informe sobre la normativa vigente para la proteccion de las mujeres.

- Actualizacién del Modelo Boliviano Integrado de Actuacion Frente a la Violencia en Razén
de Género.
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- Realizar curso virtual para operadores de justicia.

- Seguimiento a la ejecucion de recursos asignados por ley a las ET'As para la prevencion y
atencion de la violencia en razén de género.

- Elaboracién de un proyecto de capacitacion para el empoderamiento econémico de las
mujeres “Centros Integrales de Mujeres Emprendedoras”

- Implementacion del Proyecto “Tejiendo Redes Comunitarias de Prevencion y Proteccion”

- Seguimiento a la implementaciéon del Plan Multisectorial para el Avance de la
Despatriarcalizacion y el Derecho de las Mujeres a Vivir Bien.

- Ejecucién del Proyecto “Apoyo a la Implementacion de la Politica Pablica Integral para
una Vida Digna de las Mujeres 2019”

RESULTADOS ALCANZADOS EN LA GESTION (LOGROS, AVANCES Y
DIFICULTADES)

- Socializacién de la normativa a favor de las mujeres.

- Se realiz6 un curso virtual para operadores de justicia.

- Se inici6 la elaboracién proyecto de capacitacion para el empoderamiento econémico de las
mujeres “Centros Integrales de Mujeres Emprendedoras”

- Implementacion del Proyecto “Tejiendo Redes Comunitarias de Prevencion y Proteccion”

- Se actualizé el Modelo Boliviano Integrado de Actuacion Frente a la Violencia en Razén de
Género.

- No se elaboré algin plan de contingencia que permitiera enfrentar la lucha contra la
violencia en un contexto de pandemia y en la consiguiente cuarentena.

Por tanto, se tuvo una setie de resultados deficientes:

- No se ejecutaron los recursos asignados por ley a la ETAs

- No se logté el fortalecimiento de capacidades de las promotoras comunitarias.

- No se realizé el seguimiento al PMADD

- No se logré activacion del mecanismo de prevencion y atencién inmediata de defensa de
los derechos de las mujeres en situacién de acoso y violencia politica.

- No se realiz6 la presentacion del Protocolo Interinstitucional de la Ley Nro. 1173.

- No sesiono el Consejo de Coordinacion Sectorial e Intersectorial por una Vida Libre de
Violencia, entre otras.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre)

EJECUCION DE ACCIONES INMEDIATAS (LOGROS Y AVANCES)
- Fortalecimiento de capacidades de las promotoras comunitarias y gestiébn para su

evaluacion y certificacion por parte del Ministerio de Educacion.
- Conclusién del Proyecto “Empoderando a las Mujeres Bolivianas —Segunda Fase”
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- Seguimiento a la implementaciéon del Plan Multisectorial para el Avance de las
Despatriarcalizacion y el Derecho de las Mujeres a Vivir Bien.

- Informe de implementacion de la Politica Pablica Integral para una Vida Digna de las
Mujeres Bolivianas

- Conclusioén de la ejecucion del primer afio del proyecto “Apoyo a la Implementacion
de la Politica Publica Integral para una Vida Digna de las Mujeres”.

- Presentacién del Protocolo Interinstitucional de la Ley Nro. 1173.

- Se retom¢ la ejecucion del Plan Operativo Anual de la DGPETFVRGG.

Una vez recuperada la democracia y habiendo sido posesionado el presidente Luis Arce, se
reestructurd al personal con ftem en la DGPETFVRGG y de inmediato se asumié la
elaboracién de dos proyectos de decretos supremos. Un proyecto esta referido a la
modificaciéon de la Ley No. 348, que también contiene directrices sectoriales a diversos
ministetrios, en el ambito de la lucha contra la violencia.

Se retomd contacto con la cooperacion internacional, para agilizar procesos referidos a las
consultorfas dentro del proyecto con AECID vy al proyecto PREVIO con la GIZ. Al mismo
tiempo, se tomod especial atencion a los espacios de coordinacion sectorial e intersectorial que
habfan sido desatendidos, como son la Comisién Interinstitucional y el Consejo Sectorial e
Intersectorial.

2.6.4. DIRECCION GENERAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Durante el gobierno de facto, especificamente en el periodo de enero al 7 de noviembre de
2020, las actividades planificadas tuvieron serios problemas de ejecuciéon por la falta de
voluntad politica sumado a la pandemia por COVID — 19. Puesto que las mencionadas
autoridades relegaban el tema de discapacidad y la atencién a estos sectores, cuya gestion
estuvo marcada por la discriminacién y maltrato. Por esta razén las politicas publicas
elaboradas en el gobierno del ex presidente Evo Morales se limitaron a su minima expresion,
siendo afectadas las siguientes acciones:

- Transversalizacion de la tematica en discapacidad, en razén que las normativas relativas
a discapacidad no se remitieron con fluidez al Ministerio de Justicia y Transparencia
Institucional.

- Atencién del Programa de Educaciéon Sociocomunitaria en Casa, que se realiza de
manera presencial no accesible a partir de la pandemia por COVID — 19.

- La atencién en casos legales y sociales a personas con discapacidad se cumplié con
dificultades, acudiéndose a consultas telefénicas para la atenciéon con medidas de
bioseguridad.

- Por no estar aprobado, no se realiz6 la implementacién y monitoreo al Plan
Multisectorial de Desarrollo Integral de Personas con Discapacidad para Vivir Bien
2016-2020.
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A partir que el Presidente Constitucional Lic. Luis Alberto Arce Catacora asumiera el gobierno
se han dado prioridad a la implementacion de una serie de politicas publicas dirigidas a las
personas con discapacidad siendo las actividades de mayor relevancia:

- Elaboracién del documento del Plan de Acceso a la Justicia de las Personas con
Discapacidad.

- Elaboracién de documentos para la implementacion de la Estrategia de Rehabilitacion
Basada en la Comunidad - RBC.

- Incidencia en la creacién de las Unidades Especializadas Municipales para la atencion
integral de las personas con discapacidad.

- Incidencia para la incorporacién de personas con grado de discapacidad moderada que
acceden a Carné de Discapacidad al cobro del Bono Contra el Hambre, a través del
Decreto Supremo N° 4402.

- Incidencia para la ampliacién de la vigencia de Carné de Discapacidad a través de
Decreto Supremo N° 4420.

2.7. ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

2.7.1. SERVICIO PLURINACIONAL DE ASISTENCIA A LA VICTIMA -
SEPDAVI

El SEPDAVI es una entidad publica descentralizada bajo tuicién del MJTI, que tiene por
finalidad garantizar el acceso a la justicia a las personas de escasos recursos econémicos que
sean victimas de un delito, brindandole el patrocinio legal, asistencia social y psicolégica
durante los actos iniciales y el proceso penal hasta la ejecucion de la sentencia, promoviendo la
reparacion del dafio y evitando la revictimizacién ™.

2.7.1.1. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
El SEPDAVI e¢jecuté el 75,11 % de su presupuesto vigente, ascendiendo a Bs5.331.539,25
(Cinco millones trecientos treinta y tres mil quinientos treinta y nueve 25/100) de
Bs7.098.459,50 (Siete millones noventa y ocho mil cuatrocientos cincuenta y nueve 50/100).
2.7.1.2. RESULTADOS
2.7.1.2.1. Realizar patrocinios legales y orientaciones juridicas

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

- 1.041 orientaciones juridicas brindadas.
- 1.050 patrocinios legales otorgados.

12 Fue creada mediante Ley N° 464 de 19 de diciembre de 2013.
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Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31
de diciembre de 2020)

- 271 orientaciones juridicas brindadas.
- 324 patrocinios legales otorgados.

2.7.1.2.2. Informes complementarios

Se realizaron 750 registros entre informes psicoldgicos, contenciones, orientaciones, terapias
psicologicas, evaluaciones y acompafiamientos en actuados procesales, y 1500 registros entre
informes sociales, fichas sociales, evaluaciones socioeconémicas y fichas sociales a nivel
nacional.

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

- 1.135 registros entre informes psicolégicos, contenciones, orientaciones, terapias
psicologicas, evaluaciones y acompafiamientos en actuados procesales.

- 2511 registros entre informes sociales, fichas sociales, evaluaciones
socioeconémicas y fichas sociales a nivel nacional.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31
de diciembre de 2020)

- 428 registros entre informes psicolégicos, contenciones, orientaciones, terapias
psicologicas, evaluaciones y acompafiamientos en actuados procesales.

- 884 registros entre informes sociales, fichas sociales, evaluaciones socioeconémicas
y fichas sociales a nivel nacional.

2.7.2. SERVICIO PARA LA PREVENCION DE LA TORTURA - SEPRET

El SEPRET es una entidad descentralizada del MJTI que a través de una red de servicios
promueve, construye, implementa de manera participativa normas, politicas, planes,
programas, proyectos y acciones, dirigidos a garantizar el derecho a la vida, la dignidad, la
integridad fisica, psicologica y sexual de las personas que se encuentran en centros publicos de
atencién y cualquier otra institucién en todo el tetritorio”.

2.7.2.1. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

El SEPRET ejecuto el 59,91 % de su presupuesto vigente con un importe de Bs1.118.157,01
(Un millén ciento dieciocho mil ciento cincuenta y siete 01/100 bolivianos) de Bs1.866.302,00
(Un millén ochocientos sesenta y seis mil trecientos dos 00/100 bolivianos).

13 Fue cteado mediante Ley N° 474 del 30 de diciembre de 2013.
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2.7.2.2. RESULTADOS

2.7.3.

- Capacitar en la prevencién de la tortura a funcionarios puiblicos policiales, funcionarios del
ministerio publico y autoridades judiciales a nivel nacional

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

- 782 funcionarios publicos policiales, del Ministerio Pablico y autoridades judiciales
capacitados a nivel nacional.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31
de diciembre de 2020)

- 621 funcionarios publicos policiales, del Ministerio Publico, autoridades
judiciales y sociedad civil capacitados a nivel nacional.

- Elaborar de un anteproyecto de norma que regule el cumplimiento de los convenios
internacionales

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020).

- Se elabor6 un anteproyecto de norma para la regulaciéon del cumplimiento
de convenios internacionales.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31
de diciembre de 2020)

- Se elaboré un anteproyecto de norma, uno para la modificacién del articulo
295 del Codigo Penal (Vejaciones y Torturas) del Codigo Penal aprobado
por Decreto Ley N® 10426 de 23 de agosto de 1972, elevado a rango de ley
por Ley N° 1768 de 10 de marzo de 1997.

COMITE NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD -
CONALPEDIS

El CONALPEDIS es una entidad descentralizada del MJTI encargada de promover e impulsar
acciones conjuntas con diferentes sectores de la sociedad para asesorar y generar politicas
publicas, programas, proyectos en materia de discapacidad. Se da cumplimiento a la Ley N°
223 - Ley General para Personas con Discapacidad y su Decreto Reglamentario N° 1893, y
normativas vigentes en favor del sector, basados en el respeto a las diferencias, igualdad,
tolerancia y la no discriminacion, con autonomia de gestiéon y patrimonio propio, y a cargo de
la planificacion estratégica en materia de discapacidad.
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2.7.3.1. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

El CONALPEDIS ejecutdé el 66,69 % de su presupuesto vigente con un importe de
Bs394.168,04 (Trecientos noventa y cuatro mil ciento sesenta y ocho 04/100 bolivianos) de
Bs591.076,00 (Quinientos noventa y un mil setenta y seis 00/100 bolivianos).

2.7.3.2. RESULTADOS
-  PROGRAMA DE CONCIENTIZACION DE LA DISCAPACIDAD EN BOLIVIA
Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

- No se concreto el programa. No se tiene registrado avance alguno por parte
del area responsable, siendo que la emergencia sanitaria y la rotaciéon del
personal dificulté de gran manera el desarrollo de esta meta.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre
al 31 de diciembre de 2020)

- Se present6 la propuesta de campafia de concientizacion de la discapacidad
con enfoque de inclusion social.

- ACTIVAR DE PLAN NACIONAL DE IGUALDAD Y EQUIPARACION DE
OPORTUNIDADES

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020).

- No se tiene ningun avance. Sin embargo, se remitié el documento final elaborado
por el CONALPEDIS sobre la propuesta en politica ptblica en discapacidad de la
RBC con participacion plena y efectiva de las personas con discapacidad al MJTI
para su revision técnica.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre
al 31 de diciembre de 2020)

- Se realiz6 seguimiento a la revision técnica del documento politica publica en
discapacidad de la RBC, hasta la fecha se encuentra en la Direccién General de
Personas con Discapacidad (DGPCD) para su analisis.

-  CONFORMAR DE COMITE DE ATENCION EN SALUD AUDITIVA

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020).
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- Se realizaron reuniones de coordinacion. Se cuenta con un acta de
conformacion, donde manifiestan su intetrés en continuar con las acciones
de coordinacién correspondiente (Segun Acta N.° 01/2020 de 7 de febrero
de 2020).

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre
al 31 de diciembre de 2020)

- Se verific el estado y avance de la meta establecida, no se cuenta con
documentos oficiales establecidos a la fecha para la conformacién de dicho
comité. Sin embargo, se esta analizando dicha meta, para poder
implementar otras alternativas.

- CURSO “SANAR LAS ANGUSTIAS DE LA CRISIS DEL COVID POR UNA
ATENCION EFECTIVA Y AFECTIVA HACIA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS”.

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020).

- A través de plataformas virtuales se han capacitado a 326 personas de la
sociedad civil.

- Se desarrollaron dos talleres virtuales. El primer taller "Consejos para papd, mama,
y/o tutor, apoyo emocional para personas con discapacidad intelectual ante el
COVID - 19" tuvo la participacién de 128 personas. El segundo taller "Consejos
para padres, madres, y familiares para el abordaje en educacién sexual en
discapacidad intelectual" conté con la participaciéon de 198 personas.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre
al 31 de diciembre de 2020)

- Se realiz6 una evaluacién al contenido de difusién en las diversas plataformas
digitales, abordando temas especificos en relacién a la emergencia sanitaria,
respecto a esta poblacion.

2.7.4. SERVICIO PLURINACIONAL DE DEFENSA PUBLICA — SEPDEP

Conforme a los mandatos de la Constituciéon Politica del Estado (CPE) y los Convenios y
Tratados Internacionales en materia de Derechos Humanos, el SEPDEP se constituye en la
institucién que marca el equilibrio de la accién penal, como parte fundamental de la defensa
técnica de las personas denunciadas, imputadas o procesadas penalmente.

2.7.4.1. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
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El SEPDEP ejecut6 el 92,07% de su presupuesto vigente con un importe de Bs11.489.636,38
(Once millones cuatrocientos ochenta y nueve mil seiscientos treinta y seis 38/100 bolivianos)
de Bs12.479.599,00 (Doce millones cuatrocientos setenta y nueve mil quinientos noventa y
nueve 00/100 bolivianos).

2.7.4.2. RESULTADOS
-  REALIZAR LA DEFENSA PENAL PUBLICA

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020).

- 5.519 casos judiciales atendidos a nivel nacional.
- 2.195 casos policiales atendidos a nivel nacional.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre
al 31 de diciembre de 2020)

- 1.269 casos judiciales atendidos a nivel nacional.
- 4067 casos policiales atendidos a nivel nacional.

Por otro lado, se atendio:

- 4.544 audiencias asistidas por oficio.

- 053 sentencias (absolutorias y condenatorias).
- 1.105 casos de amnistias e indultos.

- 1.232 conciliaciones y salidas alternativas.

- APORTAR AL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION QUE BRINDA
SEPDEP

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)

- La situacion por la que se atraveso debido a la emergencia sanitaria por el
COVID-19 implic6 un cambio social y econémico en el pafs, mismo que
afecto a diferentes sectores, entre ellos el trabajo del sector publico.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre
al 31 de diciembre de 2020)

Las ferias institucionales son eventos presenciales que aglomeran una cantidad
considerable de personas en los diferentes departamentos; sin embargo,
considerando que actividades con esa naturaleza fueron prohibidas por la
pandemia, se realiz6 una modificaciéon con el objetivo de implementar otra
actividad para la socializacién del trabajo que realiza Defensa Publica.
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- SE REALIZARA VISITAS A LOS CENTROS PENITENCIARIOS

Gestion del gobierno de facto (del 1 de enero al 6 de noviembre de 2020)
- 128 visitas a centros penitenciarios realizados a nivel nacional.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre
al 31 de diciembre de 2020)

- 75 visitas a centros penitenciarios realizados a nivel nacional.

- OTROS RESULTADOS
FERIAS INSTITUCIONALES EN TODOS LOS
DEPARTAMENTOS.

- Las ferias institucionales son eventos presenciales que aglomeran una
cantidad considerable de personas en los diferentes departamentos; sin
embargo, considerando que actividades con esa naturaleza estan prohibidas
por la pandemia, se realiz6 una modificacion con el objetivo de
implementar otra actividad para la socializacion del trabajo que realiza
Defensa Publica.

ENCUENTRO NACIONAL DE DEFENSORES PUBLICOS.

- En fechas 15y 16 de agosto del presente afio, se llevé a cabo el Encuentro
Nacional de Defensores Publicos con el contenido tematico “El Rol de los
Defensores Pablicos y la Acciéon de Libertad”, “Estrategias de Persuasion
para Juicios”, “Sistema interamericano de Proteccién de Derechos
Humanos y “Mejores Practicas en la Tramitacién de Amnistias e Indultos”
realizado de manera virtual por razones de la emergencia sanitaria.

2.7.5. SERVICIO DE LA MUJER Y DESPATRIARCALIZACION “ANA MARIA
ROMERO DE CAMPERO” - SERMUD

SERMUD es una instituciéon publica descentralizada con autonomia de gestion administrativa,

financiera, legal, técnica y con patrimonio propio, cuya finalidad es promover el ejercicio de los
. . ., . N . . . ., . 1

derechos de las mujeres, la erradicacién de la violencia y la discriminacién contra las mujeres'™.

14 Fue creada en la gestion 2019 mediante Decreto Supremo N° 3774 de 16 de enero de 2019, pero fue implementada y entrd
en funcionamiento durante el primer semestre de 2019.
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2.7.5.1. DIFICULTADES

El SERMUD tiene como principales dificultades las que se presentan a continuacion:

- Fortalecer los procesos de seguimiento de casos de violencia en razén de género y
generacional con relevancia social.

- Contar con un Sistema de Indicadores sobre Politicas Publicas de Género, para
monitorear y evaluar su cumplimiento a favor del ejercicio efectivo de los derechos
de las mujeres.

2.7.5.2. RESULTADO

Gestion del gobierno de facto (del 01 de enero al 6 de noviembre).

Se ha elaborado el Plan de Accién 2020-2021 “Declaratoria de Alerta contra la
Violencia Extrema hacia las Mujeres” (propuesta final), el mismo fue remitido al
Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional para su analisis y posterior remision
al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

Se realiz6 el seguimiento y apoyo a casos de relevancia social, entre los meses de enero
a diciembre de la presente gestién, gestionandose 15 casos de acompafiamiento e
intervencion.

Gestion del gobierno democraticamente constituido (del 9 de noviembre al 31 de
diciembre).

2.7.6.

Formulacién y presentacion de propuestas para su tratamiento sobre politicas publicas
orientadas a la igualdad de género y el acceso a la justicia de las mujeres.

Formulacién de propuestas de politica publica para la promocién de derechos con
corresponsabilidad del cuidado presentadas para su tratamiento en los niveles
correspondientes.

Formulacion de propuesta de norma, politica publica y/o instrumentos para acelerar el
ejercicio de los derechos de las mujeres.

Sistematizacion del encuentro regional “Elaboracion de lineamientos base para la
economia del cuidado”.

Realizacién del taller sobre lineamiento de economia del cuidado (objetivo: recoger
insumos para propuesta normativa)

DIRECCION DEL NOTARIADO PLURINACIONAL - DIRNOPLU

La DIRNOPLU es una instituciéon descentralizada bajo tuicion del MJTI, con el objeto
establecer la organizacion y regular el ejercicio del servicio notarial .

15 Fue creada mediante Ley N° 483 del Notariado Plurinacional, de 25 de enero de 2014
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2.7.6.1. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

La DIRNOPLU ejecuto el 78,29 % de su presupuesto vigente, ascendiendo a Bs39.956.181,07
(Treinta y nueve millones novecientos cincuenta y seis mil ciento ochenta y uno 07/100
bolivianos) de Bs53.347.234,00 (Cincuenta y tres millones trecientos cuarenta y siete mil
doscientos treinta y cuatro 00/100 bolivianos).

2.7.6.2. RESULTADOS

- Incorporacién a la Carrera Notarial

La naturaleza juridica de la carrera notarial se refiere a la permanencia de las y los notarios de fe
publica en el ejercicio del servicio notarial, con reglas sujetas a disposiciones de ingreso,
permanencia y cese de funciones. En tal sentido es necesario continuar con este proceso
debido a que existen aun acefalias de notarfas de fe publica a nivel nacional, mismas que son
necesarias para el diario vivir de la poblacién boliviana como garantfa en las satisfacciones de
sus necesidades en actos juridicos. En la Tabla 8 se presenta la cantidad de notarias de fe
publica distribuidas a nivel nacional.

Tabla 8. Distribucién de notarias de fe publica a nivel nacional

Departamento Titulares  Acefalias en Titulares en Acefalias en Total
Capital Capital Municipio  Municipio Oficinas
Notariales

Beni 10 0 28 2 40
Chuquisaca 24 1 24 5 54
Cochabamba 065 3 77 9 154
La Paz 136 4 70 16 226
Oruro 19 1 15 2 37
Pando 4 0 1 3 8

Potosi 12 0 28 10 50
Santa Cruz 109 5 98 8 220
Tarija 19 0 18 2 39
Total general 398 14 359 57 828

Fuente: DIRNOPLU - UDSBD.
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